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VZ.GOJINI NACRT OSNOVNE SOLE ZRECE

Vzgojni naért OS Zrete je dokument, v katerem smo na osnovi analize stanja,
razprave med delavei Sole, uéenci in stari in ob upodtevanju zakonskih doloéil

zapisali, kalna bodo naa vzgojna prizadevanja v nasledunjem obdobju,

{amen vzgojnega nacrta je ozavestiti vzgojuo delovanje, ga usmeriti v doseganje in
uresnicevanje ciljev in vrednot, ga poenotiti in mu dati pomen, ki ga ima za vsakega

mladega Cloveka.
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I NAMEN IN ZAKONSKA PODLAGA
Vzgojni nacrt Osnovie Sole Zrede je temeljni dokument za delo na vzgojnem podrocju.

Pri njegovi pripravi sodelujejo strokovni delavei $ole, u€enci in starsi.

Vzgojni naért je oblikovan na podlagi:
e Zakona osnovni Soli
e Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (ZOFVI)
e obvestil Ministrstva za vzgojo in izobrazevanje

e in drugih dokumentov (ucni nacrti, ipd.)
Vzgojni nadrt se smiselno dopolnjuje s pravili Solskega reda.

Vsako delovanje v druzbi zahteva upoitevanje ob¢ih vrednot nase druzbe. vendar so
ucenci, delavei sole in stardi posebej izpostavili:

e spoStovanje v odnosu do ljudi. narave in stvari okoli nas

e poStenje

e (elavnost

e prijateljstvo

Vizijo $ole smo strnili v naslednje besede:
S SPOSTLJIVIMI MEDSEBOJNIMI ODNOSI DO
KVALITETNEGA ZNANJA
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Vsi udeleZenci vzgojno-izobrazevalnega procesa (ucenci. starsi in delavei sole) si bomo
prizadevali ustvarjati vzduSje strpnosti in medsebojnega spodtovanja. kar pomeni, da
bomo upostevali razlicnost, ki jo predstavlja vsak posameznik, in hkrati oblikovali
prostor sodelovanja tako, da bomo zagotavljali toliko skupnega, da bo mozno kvalitetno

sobivanje in ucinkovito delo.

2 DOSEGANJE IN URESNICEVANJEV CILJEV IN
VREDNOT

Pri nacrtovanju in izvajanju vzgojnega delovanja bomo upoltevali naslednja

vzgojna nalela:

I. Nacelo spoStovanja ucencev in vzajemnega spostovanja

2. Nacelo omogocanja aktivnega sodelovanja ucencev

3. Nacelo proaktivnega in preventiviiega delovanja

4. Nacelo sodelovanja s star§i in usklajenost pristopa $ole in stargev
5.

Nacelo zdruzevanja pravic, odgovornosti in pravil
6. Nacelo spodbujanja samonadzora in samodiscipline
7. Nacelo strokovne avtonomije. usklajenosti vzgojnih dejavnikov ter doslednosti

8. Nacelo osebnega zgleda

VREDNOTE so zivljenjski cilji, smernice, ideje in eti¢na vodila, s pomo¢jo katerih

posamezniki ali druzbene skupine ocenjujejo sebe in okolje, v katerem Zzivijo.
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Na Osnovni $oli Zrece si prizadevamo za razvijanje sledecih vrednot:

e spoStovanje
e odgovornost
e postenost

e prijateljstvo
e nenasilje

e znanje

e strpnost

o domoljubje

e zdravje

Doseganje in uresnievanje ciljev in vrednot na Soli bomo dosegali z:
e kakovostnim vzgojno-izobrazevalnim delom in pogoji za delo, ki bodo omogocali
oscbnostni razvoj vsakega posameznika:
e raznimi proaktivnimi dejavnostimi, predavanji. ogledi in obiski razli¢nih ustanov;

e v okviru ur oddelcnih skupnosti in dnevov dejavnosti;

e organizacijo proslay, prireditev in kulturnih dejavnosti.
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3 VZGOJNE DEJAVNOSTI

3.1 Proaktivne in preventivne dejavnosti $ole

Proaktivne (preventivne) vzgojne dejavnosti oblikujejo $olsko okolje, v katerem se

ucenci pocutijo varne. sprejete, so uspe$ni, ustvarjalni. iniciativni, svobodni z

upostevanjem omejitev, ki jih postavlja skupnost. Temeljijo na kakovostnem

organiziranju ucenja, vzajemnem spostovanju. odgovornosti in visokih pricakovanjih

na podroc¢ju ucenja in medsebojnih odnosov.

Vsebine za prvo triletie

Skrb za zdravje (osnovne higienske navade. pravilno sedenje in drza telesa pri
pisanju, pomen gibanja, zdrava prehrana, sprostitvene dejavnosti).

Ucenje sobivanja (spoznavanje sebe, so3olcev in razlicnih generacij - starej§i,
sprejemanje drugacnosti - strpnost. socialne ves¢ine, pravila vedenja v skupnosti -
bonton. razvoj solidarnosti).

Razvijanje odgovornosti (skrb za svojo in tujo lastnino, izpolnjevanje
dogovorjenih nalog).

Spoznavanje ¢loveka (razvoj decka in deklice, nastanek Zivljenja, prepoznavanje
Custev).

Skrb za varnost (pesci v prometu. varna pot v 3olo. poznavanje osnovnih
podatkov o sebi in druzini. pomembne telefonske stevilke, poznavanje pravic v
zvezi z nasiljem doma in v Soli).

Skrb za okolje (odlaganje odpadkoy, spremembe v okolju).
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Vsebine za drugo triletje:

e  Skib za zdravje (osebna higiena in higiena prostorov. pomen gibanja —
vztrajnostni tek. zdrava prehrana in kultura hranjenja, sprosanje, bolezni in
odvisnosti).

e Uenje sobivanja (kako sodelovati, medsebojna pomog, komunikacije

spretnosti — redevanje sporov, aktivno poslusanje, povzemanje, pravila lepega
vedenja. sooblikovanje pravil skupnosti, pravice in dolznosti otroka, nasilje in
nenasilje. generacijske razlike.

e Razvijanjc odgovornosti (vaje zavedanja lastnega ravnanja in napredka,
razvijanje pozitivae samopodobe. nadrtovanje ¢asa za ucenje in prostega ¢asa,
razvijanje samokriticnosti).

s Sootanje z lastnim razvojem (telesne spremembe, odnosi med spoloma.

spoznavanje custev. procesi ucenja).

o  Skrb za varnost (poznavanje prometnih pravil za pesca in kolesarja.
pomembne telefonske Stevilke. poznavanje pravic v zvezi z nasiljem doma in
v $oli. varna uporaba spleta).

e  Skrb za okolje (odlaganje odpadkov, drevesa zdravijo, zivali so lahko

Qgrozene).

Vsebine za tretje triletie:

e Skrb za zdravje ( osebna higiena in higiena prostorov. zdrava prehrana,

bolezni odvisnosti. zastita pred soncem. pomen gibanja).
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e Ucenje sobivanja (medsebojna pomog, sooblikovanje pravil skupnosti, pravice
in dolZnosti, razvoj strpnosti. solidarnosti in nenasilnosti, generacijske
razlike).

¢ Razvijanje odgovornosti (razvijanje pozitivne samopodobe. natrtovanje asa
za uCenje in prostega ¢asa, razvijanje samokriti¢nosti).

e Sootanje z lastnim razvojem (telesne spremembe, spolni razvoj in odnosi med
spoloma, procesi uéenja).

o Skrb za vamost (pomembne telefonske Stevilke, poznavanje pravic v zvezi z

nasiljem doma in v $oli, varna uporaba spleta).

e Skrb za okolje.

Solska mediacija:

1. Solska mediacija sc zacne na povabilo Solskega mediatorja sprtim stranem.

T

V vabilu se navede predmet (vsebina) mediacije. ¢as in kraj mediacije.

(98}

Ob dogovorjenem Casu in na dogovorjenem kraju se zberejo vsi vabljeni in Solski
mediator.

4. Solski mediator udelezence pouci o temeljnih nacelih in o postopku mediacije.

5. VsiudeleZenci mediacije se ustno ali pisno zavezejo, da bodo spostovali pravila
postopka in konéni dogovor (mediacijski sporazum).

6. Mediacijo vodi Solski mediator, ki pri svojem delu uporablja razli¢ne tehnike.

7. Po uspedni mediaciji Solski mediator po potrebi sestavi mediacijski sporazum.

8. Ce mediacija ni uspesna, se za reitev spora uporabijo druga sredstva.

9.V primeru kritve mediacijskega postopka se mediacija prekine in se za reditev

spora uporabijo druga sredstva,
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10. V primeru kigitve mediacijskega sporazuma se slednji razveljavi in se za reSitev

spora uporabijo druga sredstva.

3.2 PROAKTIVNE in PREVENTIVNE DEJAVNOSTI ZA UCENCE:

e medgeneracijsko povezovanje in sodelovanje,
e med vrstniSka pomo¢ in sodelovanje,

e prostovoljstvo.

e humanitarne dejavnosti,

e sodelovanje na razrednih urah in oblikovanje oddel&nih dogovorov,

e sodelovanje pri solski skupnosti in na Solskem parlamentu,
e projekti celotne ole, razredni projekti,
e delavnice in izobraZzevanja z vzgojnimi vsebinami,

e Sole v naravi. ckskurzije in dnevi dejavnosti.

3.3 PROAKTIVNE in PREVENTIVNE DEJAVNOSTI ZA STARSE:
o roditeljski sestanki,

e predavanja za starSe.

s govorilne ure,

e sodelovanje v svety starSev,

e druzenje ob razli¢nih priloznostih (prireditve, sejmi, akeije ...).




Wl wr i foa

Osnovna Sola Zrede
Solska c. 3, 3214 Zrede
tel: 03 7575620, faks.: 03 7575640

e-posta: ps.zrecerepuest.arnes,si

4 SVETOVANJE IN USMERJANJE

Svetovanje in usmetjanje je pomemben del vzgojnega delovanja in ima predvsem
preventivno funkeijo.

Svetovanje in usmerjanje je namenjeno udencem. posredno pa tudi njihovim stusem.
Svetovanje in usmerjanje poteka v obliki svetovalnega pogovora med delavei $ole in

ucenci, ki se nanasa na;

Sibkost ali tezave v otrokovem funkcioniranju ali tezave pri solskem delu,

e odnose z vrstniki,

e obcasne kisitve Solskega reda.

e razumevanje neustreznosti dejanja in moznih posledic,

e usmerjanje u¢enca pri iskanju ustreznih oblik odzivanja in s tem osebnostna rast.

Pomemben del vzgojnega delovanja je sprotno_odzivanje delaveev Sole na vedenje

ucencev, ko potrebujejo podkrepitev za ustrezne oblike vedenja (pohvala), ali odziva na

situacije, ko ucenci potrebujejo opozorilo za neustrezno vedenije.

Osnovna oblika vzgojnega delovanja je pogovor. Tega z ucencem opravi strokovni
delavec. ki je zaznal neprimerno vedenje ali po dogovoru z razrednikom drugi strokovni
delavec. Pogovor vodi tako, da v ¢im vedji meri vkljucuje clemente za samopresojo pri
ucencu ter nato tudi ponudi moZnosti, da posledice neustreznega vedenja popravi. Ce to

ni mozno, lahko u€enec nastalo »skodo« popravi z nadomestnimi dejanji (restitucija).

Kadar gre za spore med ucenci, delavec lahko uporabi metodo mirnega reevanja sporov

— mediacijo.
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V primerih, ko strokovni delavec presodi, da se pri uéencu pojavljajo tezave ali oblike

vedenja. ki jih Solska obravnava ne more omiliti. izboljsati ali odpraviti, se starSem

predlaga pomo¢ zunanjih organizacij (psiholoska, socialna).

5 POHVALE, PRIZNANJA IN NAGRADE
Utenee lahko za uspesno in prizadevno delo prejme pohvalo, priznanje ali nagrado.
Predlagajo jih lahko strokovni delavei Sole, oddeléna skupnost, skupnost ucencev Sole in
starsi.
Pohvale so lahko ustne ali pisne. Kadar se ucenec izkaze pri kratkotrajni aktivnosti, je
ustno pohvaljen. Pisne pohvale podeljujejo strokovni delavei Sole za aktivnosti, ki trajajo

dalj Casa.

Priznanja podeljuje ravnatelj sole za dosezke, ki so pomembni za ugled Sole in za vecletno
prizadevnost in aktivno delo na razli¢nih podrogjih Zivijenja in dela Sole.

Ucenci, ki dobijo priznanje. so lahko tudi nagrajeni. Praviloma so nagrade knjige ali
pripomocki, ki jibh ucenec lahko uporablja pri pouku. O nagradi odloi ravnatelj Sole v

sodelovanju za razrednikom ali mentorjem.
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6 VZGOJNIPOSTOPKI IN UKREPI

6.1 VZGOJINI POSTOPKI
Strokovni delavec Sole, ki zazna neustrezno vedenje. najprej uporabi ustrezne nacine. da
tako vedenje prepredi. V nadaljevanju pa je pogovor z vsemi zgoraj navedenimi
oblikami temeljna oblika vzgojnega delovanja tudi pri uporabi vzgojnih ukrepov.
POGOVOR UCITELJA Z UCENCEM - ucitelj. ki je zaznal neprimerno vedenje,

ucencu razlozi krSitev in zapise zaznamek o svojem pogovoru z uéencem.

POGOVOR RAZREDNIKA Z UCENCEM - ucitelj, ki je zaznal kritev, seznani
razrednika u¢enca. Razrednik ustno opozori ucenca. Seznani ga s pravili solskega reda in
z ukrepi v primeru ponovitve kiSitve. Razrednik napide zaznamek o svojem pogovoru z

uéencem.

POGOVOR RAZREDNIKA Z UCENCEM IN STARSI - razrednik se s stargi usino
ali pisno dogovori za sestanek. ki mora biti v prostorih $ofe. Razrednik se. ne glede na
izid pogovora, samostojno odlo¢i za ukrep, ki ga bo izrekel kisitelju. Po pogovoru

razrednik zapise zaznamek.

RAZREDNIK OBVEST! STARSE - razrednik sestavi pisno obvestilo starsem, v
katerem navede ucencevo kritev. Pisno obvestilo razrednik poglje starsem kisitelja preko
c-asisitetna ali s priporogeno podto. Ce razrednik (v toku pet delovnih dni) ne prejme
podpisane vsebine ali dvomi, da so jo resnicno podpisali starsi krsitelja, povabi starse v

3o0lo na sestanek.
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POGOVOR SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE, RAZREDNIKA, VODSTVA
SOLE IN UCENCA §

STARSI - razrednik koordinira termin pogovora z vsemi sodelujoSimi. Na podlagi nacela
kontradiktornosti (z obojestranskimi izjavami) se raz&isti dejansko stanje  krditve,
Vodstvo $ole izrece ustrezni ukrep. Pogovor razrednik zapige v zapisnik. Podpidejo ga vsi

udeleZent, ki prejmejo izvod tega zapisnika.

POSTOPEK IZREKANJA VZGOJNEGA OPOMINA - postopek je predpisan v

zakonodaji (gl Zakon o osnovni Soli)

6.2 VZGOJINI UKREPL
Vzgojni ukrepi se izvajajo, kadar nekdo krdi pravila Sole ali dogovore. So strokovne
odlo¢itve. ki jih izvajajo strokovni delavei 3ole, da bi zas¢itili pravice, da se vzdizujejo
pravila in dogovori ter upostevajo obveznosti. So usmerjeni pedagoski postopki. ki se
uporabljajo pri ponavijajocih, pogostej$ih in teZjih krditvah pravil Solskega reda.
Odlogitev o ukrepu je lahko individualna (ucitelj) ali skupinska (uciteljski zbor ali

skupina uciteljev).

Vzgojni ukrepi so lahko:
e pogovor z uditeljem.
e pogovor z razrednikom.
e pogovors svetovalno delavko., ravnateljem ali pomocnikom ravnatelja.

e redevanje problemov z razgovorom po pouku v dogovoru s starsi,
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e ustno opozorilo u¢itelja, strokovnega delavea oz. razrednika,

e pisno obvestilo starem (podpis) ali ustno obvestilo starfem po telefonu,

e pisno opozorilo,

e sprememba sedeZnega reda ali zacasna premestitev v drug oddelek,

e restitucija - nadomestno ali dodatno delo (pomo¢ tehni¢nemu osebju Sole, pomog
v knjiznici, urejanje okolice $ole, podaljsanje dezuranja (reditelju), pospravljanje
okolice Sole ali prostorov Sole ...},

e izdelava plakata, referata in predstavitev le-tega,

e opravi¢ilo soSoleu, uditelju, delaveu sole.

o ucencu se odvzame ugodnost (sodelovanje ali udelezba na priveditvi, dogodku)

e dokon¢anje neopravljenih uénih obveznosti v 3oli po pouku pod nadzorom
ucitelja, v dogovoru s starsi.

e pomoC drugim pri solskem delu,

e sodelovanje z uenci prostovoljei pri aktivnostih sole (Cistilne akeije, urejanje
prostorov Sole in njene okolice, zbiralne akcije, dobrodelne akeije, pomoc¢ pri
prireditvah),

o zaCasen odvzem naprav oz. predmetov, s Katerimi uc¢enec moti ali ogroza lastno
varnost ali varnost drugih v Soli.

e povecan nadzor v Casu odmorov.

Vzgojno delovanje z vzgojnimi ukrepi se dokumentira z zapisi.
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7 VZGOJINI OPOMIN

[

Ucencu se lahko izrece vzgojni opomin (v skladu s 60. f ¢lenom Zakona o osnovni $oli),

kadar krsi dolznosti in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom. drugimi predpisi ali akti sole
in ko vzgojne dejavnosti ozivoma vzgojni ukrepi ob predhodnih kr§itvah niso dosegli

namaena.

8 OBLIKE VZAJEMNEGA SODELOVANJA SOLE §
STARSI PRI URESNICEVANJU VZGOJNEGA
NACRTA

Delavei Sole, ucenci in stari bomo razvijali sodelovalni odnos pri oblikovanju Zivljenja
in dela Sole preko Ze ustaljenih oblik sodelovanja (svet starev) pa tudi preko neformalnih

skupin starSev. Ki bodo izrazile pripravijenost za sodelovanje, predvsem pri:

- izvajanju preventivnih in proaktivnih aktivnosti;

- sprembjanju in reSevanju vzgojne problematike sole kot celote.

Razrednik bo razvijal sodelovanje s stari na rednih in izrednih sredanjih s starsi udencev

svojega oddelka pri obravnavi vzgojne in uéne problematike oddelka.
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T SOLSKI EKOVRT

Vsak strokovni delavec $ole bo pri svojem delu z otrokom po potrebi vkljuteval tudi

starSc ali se odzval na njihovo pobudo in se trudil pri tem vzpostaviti odnos sodelovanja
in medsebojnega zaupanja.

PredsedniK sveta 3ole: Ravnatelj:

Mitja Kfpjnc Pﬁl( S

-

Svet Osnovne $ole Zrete je vzgojni natrt sprejel na svoji seji dne _ v AR lOZLf'
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